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Verontschuldigd: Dominique Roelandt, vijfde schepen
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Afwezig: -

OPENBARE ZITTING

Vaststellen arbeidsreglement gemeentelijk onderwijs
Toelichting
De wet van 8 april 1965 tot instelling van de arbeidsreglementen bepaalt dat het schoolbestuur voor haar 
personeel een arbeidsreglement moet opmaken met daarin een aantal verplichte vermeldingen. Het 
arbeidsreglement legt de relatie tussen het schoolbestuur en het personeel vast. Voor het opstellen en 
wijzigen van het arbeidsreglement moeten de onderhandeling- en overlegprocedures worden gevolgd zoals 
geregeld in de wet van 19 december 1974 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de 
vakbonden van haar personeel. Met deze beslissing wordt een bijlage 'fietspolicy' toegevoegd aan het 
reglement. 
Besturen in het onderwijs hebben sinds 2025 de mogelijkheid om op een fiscaal gunstige manier hun 
personeelsleden fietsleasing aan te bieden via het gebruik van (een deel) van de bruto eindejaarstoelage. 
Het bestuur gaat daarvoor zelf een contract aan met een fietsleasingmaatschappij om een leasingfiets ter 
beschikking te stellen aan haar personeelsleden. Het bestuur is ‘de leasingnemer’ waaraan de 
fietsleasingmaatschappij de leasekost factureert. Het bestuur financiert deze leasingkost met het bedrag 
(flexbudget) dat het personeelslid hiervoor ter beschikking stelt. Het personeelslid moet de leasefiets 
effectief en regelmatig gebruiken voor (een deel van) het woon-werkverkeer. 
Deze bijlage stelt de voorwaarden en modaliteiten vast waaronder de personeelsleden van de 
onderwijsinstellingen van ons bestuur een beroep kunnen doen op fietsleasing. Het bestuur heeft reeds een 
overeenkomst met fietsleasemaatschappij o2o voor de personeelsleden van gemeente en OCMW. De 
personeelsleden van het onderwijs zullen hier nu ook een beroep op kunnen doen. 

Juridisch kader en motivering
- de wet van 8 april 1965 tot instelling van de arbeidsreglementen
- het Koninklijk Besluit van 23 oktober 1979 houdende toekenning van een eindejaarstoelage aan sommige 
titularissen van een ten laste van de Schatkist bezoldigd ambt: artikel 8bis en artikel 9bis
- het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen, in het bijzonder artikel 40
- de omzendbrief PERS/2024/03 van 18 oktober 2024 van het Agentschap voor Onderwijsdiensten
- de vaststelling van het arbeidsreglement in zitting van 21 december 2023
- het Afzonderlijk Bijzonder Overlegcomité (ABOC) gemeentelijk onderwijs Waasmunster van 28 mei 2025

Besluit
Enig artikel: De raad keurt de bijlage 'fietspolicy' voor het gemeentelijk onderwijs, zoals gevoegd bij dit 
besluit, goed. 

Namens de gemeenteraad:

De algemeen directeur, De voorzitter van de raad,
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(get.) Bram Collier. (get.) Mattice Du Tré.

Voor éénsluidend afschrift,
Waasmunster, 1 juli 2025

In opdracht:

De algemeen directeur, De voorzitter van de raad,
Bram Collier. Mattice Du Tré.


