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Looptijd Vanaf 1 januari 2027 tot en met 31 december 2031 
Coördinatie Eerstelijnszones Waasland Noord-Oost en Waasland Zuid-West 
Jaaractieplan Jaarlijks opgesteld en geëvalueerd  

 

1. Partners 
In Waasland zetten verschillende lokale besturen, organisaties en diensten zich in voor mensen 
die (dreigend) dak- of thuisloos zijn. Het doel van een bovenlokaal netwerk dak- en 
thuisloosheid is om al die spelers samen te brengen. Zo kunnen ze werken aan een strategie die 
de sector- en/of gemeentegrenzen overstijgt. Met de gebundelde middelen en expertise kunnen 
ze dak- en thuisloosheid in de regio beter voorkomen en bestrijden. 
 
Het bovenlokaal netwerk dak- en thuisloosheid (hierna: BLN) Waasland is een 
samenwerkingsverband dat bottom-up tot stand is gekomen. Het netwerk omvat de volgende 
partners: Departement zorg, OCMW, CAW, Woonmaatschappijen en Interwaas. De 
samenwerking wordt gecoördineerd door de Eerstelijnszone Waasland (hierna: ELZ Waasland). 
 

2. Doelstelling 
Het BLN heeft als kerndoelstelling dak- en thuisloosheid tot een minimum terug te dringen. Via 
een gecoördineerd aanpak wil het netwerk nieuwe noden tijdig opvangen en duurzame 
oplossingen realiseren. 
 
De samenwerking is gebaseerd op strategische speerpunten die ook terug te vinden zijn in het 
Vlaams actieplan rond dak- en thuisloosheid: 

 
Deze speerpunten worden geconcretiseerd via acties in een jaaractieplan, met aandacht voor 
opvolging, evaluatie. 
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3. Looptijd 
Deze samenwerking treedt in werking op 1 januari 2027 en loopt tot en met 31 december 2031.  
Eind van de looptijd volgt een evaluatie van het BLN met een beslissing tot eventuele voorzetting 
of verduurzaming.  
Jaarlijks wordt in januari een actieplan opgesteld op basis van de noden van de partners en eind 
van het jaar wordt dit geëvalueerd. 
 

4. Samenwerkingsafspraken 
4.1  Algemene werking 

De acties die in het kader van het BLN worden uitgevoerd, worden vastgelegd in een 
jaaractieplan. Dit actieplan wordt jaarlijks opgesteld in januari en geëvalueerd eind van het jaar. 
De trekker van elke actie is verantwoordelijk voor de systematische opvolging en actualisering 
van zijn of haar acties in het jaaractieplan. 
Besluitvorming binnen het overleg verloopt bij voorkeur via consensus. Indien consensus niet 
bereikt wordt, beslist de meerderheid. 

 

4.2  Rol van de partners 

Elke partner engageert zich tot het volgende: 
• Actief bijdragen aan de terugdringing van dak- en thuisloosheid, onder meer via gerichte 

acties uit het jaaractieplan. 
• Kennisdeling over de werking van de andere partners van het BLN uitdragen binnen de eigen 

organisatie. 
• Actief deelnemen aan het overleg, gefaciliteerd door ELZ Waasland. 
• De samenwerking intern uitdragen en medewerkers hierin meenemen. 
• Drempels in de samenwerking bespreekbaar maken op het BLN, zodat gepaste actie 

ondernomen kan worden. 

 
4.3  Rol van de trekker van een actie 

Voor elke actie engageert één partner zich als trekker. De trekker neemt de volgende 
verantwoordelijkheden op: 
• De actie inhoudelijk opvolgen, dit wil zeggen, bewaken van doelen, mijlpalen, timing, scope, 

vooruitgang en betrekken van partners. 
• Op elk BLN-overleg een stand van zaken  van de actie rapporteren. 
• Instaan voor de eindevaluatie van de actie en de terugkoppeling ervan naar het BLN toe. 

 
4.4  Rol van de voorzitter 

De voorzitter van het BLN wordt jaarlijks door de coördinator aangeduid via een beurtrol, zodat 
alle partners deze rol in de loop van de tijd opnemen. Voor het werkingsjaar 2027 neemt Lokeren 
de voorzittersrol op; daarna verloopt de rotatie in alfabetische volgorde. Voorzitterschap wordt 
opgenomen door lokale besturen en CAW. 
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De voorzitter neemt de volgende taken op zich: 
• De agenda bepalen in samenwerking met de coördinator, met als vast agendapunt de stand 

van zaken per actie. 
• Het overleg voorzitten en leiden. 
• Het samenwerkingsverband vertegenwoordigen op het Vlaams Bovenlokaal Netwerk, 

georganiseerd door het Departement Zorg samen met de coördinator 
 

4.5 Rol van de coördinator 

ELZ Waasland neemt als coördinator de volgende taken op zich: 
• Een forum bieden aan de partners en het BLN-overleg minstens viermaal per jaar 

organiseren en instaan voor de praktische organisatie ervan: agendaopmaak, uitnodigingen 
en verslaggeving in samenspraak met voorzitter. 

• De trekker van een actie aanspreken of bijsturen indien opvolging uitblijft. 
• Via het open netwerk van de ELZ maatschappelijk draagvlak creëren voor de aanpak van 

dak- en thuisloosheid bij eerstelijns welzijns- en gezondheidspartners binnen de zone. 
• Actief zoeken naar relevante nieuwe partners en het netwerk ter beschikking stellen van het 

samenwerkingsverband. 
• Vanuit de omgevingsanalyse bijdragen aan het kader waarbinnen acties worden uitgezet. 
• Het actieplan opmaken en opvolgen, lopende acties bewaken, gerealiseerde acties 

bijhouden en hierover rapporteren binnen het BLN en het brede netwerk van de eerste lijn. 
• Indien relevant, ook een trekkende rol opnemen in specifieke acties. 

 

5. Ondertekenaars 

• CAW Oost-Vlaanderen: algemeen directeur Geert Hillaert  
• OCMW Beveren-Kruibeke-Zwijndrecht: burgemeester Marc Van de Vijver, algemeen 

directeur Thijs Van Vynckt   
• OCMW Sint-Gillis-Waas: burgemeester Koen Daniëls, algemeen directeur Vicky Van Daele  
• OCMW Stekene: burgemeester Stany De Rechter, algemeen directeur Wim Mommaers  
• OCMW Lokeren: burgemeester Filip Antheunis, algemeen directeur Steven Verbeke  
• OCMW Sint-Niklaas: burgemeester Lieven Dehandschutter, algemeen directeur Johan 

Verhulst  
• OCMW Temse: burgemeester Hugo Maes, algemeen directeur Nele De Cleen  
• OCMW Waasmunster: burgemeester Jurgen Bauwens, algemeen directeur Bram Collier 
• Woonpunt  Waas: Coördinator huurbegeleiding Stanny Audenaert 
• Tuinwijk: directeur Tina Verkaeren, voorzitter Johan Van Havermaet 
• Interwaas: voorzitter Jurgen Bauwens, ondervoorzitter Lieven Dehandschutter 
• Eerstelijnszones Waasland: voorzitter Eerstelijnszone Waasland Noord-Oost Jo De Cuyper, 

voorzitter Eerstelijnszone Waasland Zuid-West Chris Vermeulen 
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Akkoordverklaring convenant bovenlokaal netwerk dak- en thuisloosheid 
De ondergetekenden verklaren dat zij kennis hebben genomen van, instemmen met en zich 
verbinden aan de uitgangspunten en doelstellingen zoals vastgelegd in het convenant dak- en 
thuisloosheid.  

Door ondertekening bevestigen de partijen hun bereidheid om, ieder vanuit hun eigen 
verantwoordelijkheid en rol, bij te dragen aan de uitvoering van de in het convenant vastgelegde 
afspraken.  

Deze akkoordverklaring vormt een integraal onderdeel van het convenant dak- en thuisloosheid.  

 
  

Ondertekening  

  

Namens:  

(volledige naam organisatie)  

Naam:  

Functie:  

  

  

  

  

Namens:  

(volledige naam organisatie)  

Naam:  

Functie:  
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