
   VRIJETIJDSRAAD 

---------------------------------------------------------------------- 
Betreft:Vergadering dinsdag 24.5.2022, De Meermin, polyvalente zaal. 
 
Aanwezig:  
Dr. Cultuur en Bib: Parmentier Veerle, Marc Smet, Fakiola Eleni (vz VTR) 
Dr. Jeugdraad: Robin Praet, 
Dr. Sportraad: Maes Peter, Nachtegael Dries, Maes Rie (secr & pm. VTR) 
Dr. Lokale Ouderen Raad: Montigny Rudy, Uyttenhove Mark, Mistiaen Chris 
Dr. Toerisme: Van Garsse Guido, Van Erdeghem Leo, Verdurmen Erwin (ovz VTR) 
Schepenen: Baert Tom, Van Kaer Yari, Verstappen Petra, 
Diensthoofd vrije tijd: D’hanis Sofie 
 
Verontschuldigd: Van Cauwelaert Ceska. 
 

 
1. Goedkeuring vorig verslag, mits volgende aanvulling aan eerder uitgebracht 

advies.  De raad keurt de naam (Goudveilpad) en de definitieve route van het 
nieuwe wandelpad in Sombeke goed. 
 
Men is akkoord om de aanvraag tot projectsubsidie als agendapunt toe te 
voegen. 
 

2. Financieel verslag:  geen vragen of opmerkingen. 
3. Adviezen:  opvolging zie overzicht, verstuurd bij de uitnodiging. 

 
4. Trage wegen.  Lijst met overzicht: zie bijlagen 1 en 2. 

 

Vraag van de VTR om kwetsbare trage wegen te sparen bij 
mountainbiketochten. Het CBS heeft beslist om het gebruik van de 
Katteneekwegel enkel toe te staan voor Waasmunsterse organisaties. 
 

5. Aanpassing statuten en huishoudelijk reglement. 
De statuten werden goedgekeurd in de GR van 24 maart 2022. 
Het huishoudelijk reglement wordt aangepast volgens het voorstel dat werd 
uitgedeeld. ( bijlage 3) 
 
Vraag werd gesteld waarom het bedrag (van 15000 euro) niet langer expliciet 
vermeld wordt. Gezien dit een punt is in de jaarlijkse begroting is het handiger dit 
als onderdeel  van de begroting te behandelen.  
 

6. Cultuurseizoen 2022-2023 en Vrijetijdskalender. 
 
Programmatie: zie bijlage 4. 
Op zaterdag 19 november is het kaas- en wijnavond georganiseerd door de 
deelraad Cultuur en Bib, met de mogelijkheid om de voorstelling bij te wonen. 



Filmvoorstellingen: (Cinewa) iedere 2de maandag van oktober, november en 
januari en 1 in de kerstvakantie voor families. 
 
Planning promo, brochures, verkoop tickets,… 
Voorstellingen/promo exact online op vrijdag 17 juni. 
De cultuurcentra in het Waasland doen dit allen in de loop van de week 13/6 
t.e.m.18/6. Een persbericht zal spreken over die week. 
Brochures worden huis-aan-huis bedeeld op maandag 20 en dinsdag 21 juni 
2022. 
De ticketverkoop start op zaterdag 27 augustus 2022. 
 
De Vrijetijdskalender wordt overlopen (zie bijlage 5, dit is een intern 

werkdocument dat regelmatig wordt aangepast) 

 
7. De Meermin: stand van zaken. 

 
a. Infrastructuur en toegankelijkheid. 

 

- Fitnesstoestellen: zijn geplaatst,  nog even stabiliseren en nadien volgt 

persbericht en promocampagne… 

- Fietsoverkapping; begin juni voorstel architecten – daarna prijsopmaak  voor de 

uitvoering. 

 

- Theaterzaal – LOR vroeg in een brief - spontaan advies aan CBS (zie bijlage 6) -  

om de theaterzaal meer toegankelijk te maken voor minder mobiele mensen. 

- Ze vragen 4 aanpassingen: 

- 1. Meer verlichting/zaallicht (bij binnen en buitengaan): 

- >  Dit wordt bekeken of de maximale stand van zaallicht steeds wordt benut en/of 

kan worden aangepast. 

- 2. mogelijkheid tot melding bij aankoop tickets dat men minder mobiel is 

- > Mindervaliden kunnen steeds contact opnemen met de balie voor bestelling 

van een speciale plaats (online is dit niet mogelijk), staat ook zo in onze 

brochure, cfr. ook voorziene MIWA-plaatsen waardoor gewone zitjes in de 

theaterzaal al dan niet geblokkeerd blijven. 

- 3. Vraag om steeds rij C/E aan te bieden aan minder mobielen + tussentrapje 

voorzien. 

- > Deze plaatsen kunnen zeker worden aangeboden voor zover ze nog vrij zijn en 

voor zover dit wordt gemeld bij bestelling. Tussentrapje dient inderdaad nog te 

worden gemaakt (staat nog op to do ism TD/Theatertechnicus) 

- 4. Vraag om leuning /balustrade 

- > dit is in behandeling bij architectenburo 

 

- Noodnummer zaalwachter aan deur parking voor mindervaliden. 

 

b. Officiële opening De Meermin 

Valt wellicht samen met opening  van het administratief centrum. De datum is nog 

niet bepaald. Oplevering / verhuis heeft vertraging – ten vroegste rond jaarwisseling… 



c. Meerminprijs 

Voorstel / Idee om een award -event uit te werken waarbij alle disciplines aan bod 

komen zoals in andere gemeenten gebeurt i.p.v. aparte uitreikingen per discipline. 

Voorstel moet nog afgetoetst worden bij het CBS maar we ontvangen graag ook mening 

van de VTR/deelraden.  

De deelraad sport heeft nu bv. de ‘gouden victor’. Dit is een soort lifetime achievement 

award, waarin een persoon of ploeg gelauwerd voor een hele carrière ten dienste van 

de sport of voor  heel uitzonderlijke prestaties. Deze prijs zou zeker in zo’n event 

passen. 

Op cultureel vlak zijn er reeds de ‘cultuurprijs’ en  de ‘jonaprijs’. 

Wellicht kunnen we ook  in de andere sectoren personen in de ‘picture’ te plaatsen 

omwille van een uitzonderlijke prestatie, speciale inzet, vrijwilligerswerk,… 

Bv. Een persoon die een ambassadeur is geweest voor onze gemeente. Iemand die op 

een bijzondere  wijze de naam  Waasmunster naar buiten bracht,… 

Zo’n event met uitreiking van awards kan een festiviteit zijn met bijvoorbeeld optredens 

van jong Waasmunsters talent, korte voordrachten, interviewtjes, filmpjes over de 

personen die gehuldigd worden, enz. 

 

8. Opvolging  

 

D1: Vrijwilligerswerking 

Er is door de diensten een oplijsting gemaakt van taken/initiatieven waarvoor 

vrijwilligers kunnen worden ingezet. Dit zal  nog gebundeld worden  om daarna een 

promocampagne op te zetten. 

Kan dus voor een éénmalige activiteit zijn of voor een weerkerende activiteit of specifiek 

voor een project. Als vergoeding ontvangt de vrijwilliger 5 euro/uur op voorwaarde dus 

dat het een activiteit betreft die door de gemeentelijke diensten georganiseerd wordt. Je 

kan natuurlijk ook afstand doen van de vergoeding. 

D2: Vrijwilligersverzekering 

Cfr: contracten: Steeds vooraf te bepalen door bestuur welke vrijwilligers worden 

ingezet (altijd i.s.m. gemeentelijke dienst) – al dan niet betalend maar via contact wel 

gedekt door verzekering. 

Om discussies te vermijden is het aangeraden om heel precies te omschrijven wie in 

aanmerking komt voor zo’n vrijwilligersovereenkomst. De verzekering houdt in : 

burgerlijke aansprakelijkheid, rechtsbijstand, lichamelijke ongevallen. 

 

D3: Manta opslagruimte –  

Firma is nu aangesteld om de bovenverdieping Manta aan te pakken. Ondertussen zijn 

er alternatieve opslaglocaties voor de betrokken verenigingen 



Plankvast: reeds in afgesloten ruimte op de bovenverdieping Manta 

TKW en RWC in conciërgewoning academie Ruiter 

Kerststal heidekapel / heemkring: BC Sombeke 

Vestjen in Koetshuis  

Statiekermis: nog niks 

Radiowagen RWL – Manta-parking 

 

D4: Vorming AED 

Inplannen eind september / begin oktober 

Ism jeugdraad en jeugddienst 

Meerdere sessies ook EHBO en brandveiligheid 

 

D5: Vormingsdag Cultuurtuin Waas 7/5 feedback 

Er volgt nog een evaluatie van de dag  met de initiatiefnemers.  

Meerdere deelnemers vonden het een fijne en leerrijke dag . De sessies mochten 

langer duren en het informele ontmoeten en uitwisselen mag meer plaats krijgen.  

Deelnemers kwamen met heel wat verwachtingen en deze zijn zeker niet allemaal 

ingelost. 

Zowel thema’s advies en participatie, als de echte vrijwilligersthema’s mag men verder 

uitdiepen. Men bekijkt hoe een zinvol vervolg aan de dag te breien. Dat kan zijn met het 

opzetten van een thema-avond en/of een volgende samenkomst van Wase 

cultuurraden.  

Het diensthoofd Vrije Tijd zou kijken of de presentaties kunnen doorgestuurd worden. 

 

9. Extra agendapunt :Aanvraag projectsubsidie Feestcomité 1000 Appels (zie 

bijlage 7):  

De raad geeft een negatief advies vermits de aanvraag niet voldoet aan het 

subsidiereglement voor uitzonderlijke projecten van plaatselijke erkende verenigingen. 

De aanvraag werd veel te laat ingediend.  

 

10. Varia / Rondvraag 

* Zwerfvuilactie: weinig belangstelling / opkomst, niet goed georganiseerd qua 

coördinatie, beter om dit in maart te doen. Volgend jaar terug op de dag van de 

Nationale campagne. 

* 2023: 20 jaar Mirabrug  feestelijke viering Hamme /  Waasmunster: budget en 

werkgroep 



* Vacature 2de theatertechnicus 

* Ontwikkelingen in de bib 

* Led-schermen in de Meermin. Het personeel krijgt verdere informatie over de werking. 

* Stille ruimte: studenten kunnen andermaal studeren in de polyzaal. 

* LOR: Er wordt een werkgroep opgericht die ouderen zal bijstaan in het ‘digitaliseren’. 

Er wordt gedacht aan een computercafé, digi-buddies, digi-punten, 

* LOR: Er is een vraag naar een soort ‘opendeur’ van de VTR: Hoe werkt de VTR? Hoe 

kan men deelnemen? Is er bij andere deelraden ook interesse ?   

* Vraag naar aparte asbakken voor en rond de Meermin. 

* Deelraad sport deelt mee dat er in het weekend van 2, 3 en 4 september allerlei 

activiteiten plaatsvinden in het kader van de viering 50 jaar sportraad en de maand van 

de sportclub.  Sporthappening, viering 50 jaar sportraad en receptie op vrijdag 2 

september. 

Zaterdag 3 september: ontvangst op kasteel Blauwendael en daarna sportbeurs in de 

polyvalente zaal en sportdemonstraties in de verschillende sportzalen.(14-17u) 

Zondag 4 september, vervolg van de sportbeurs en de sportdemonstraties (10-13u) 

 De raad bedankt het jongste lid Robin Praet voor de fijne samenwerking de 

voorbije jaren. Doordat Robin 30 jaar wordt, kan hij geen lid meer zijn van de 

deelraad Jeugd en moet bijgevolg ook stoppen in de VTR. 

 

DATA volgende vergaderingen van de VTR: maandag 19 september en 5 

december 2022. 

 
 
 
 
Verslag opgemaakt en goedgekeurd door 
 
Rie Maes     Eleni Fakiola 
Secretaris VTR    Voorzitter VTR 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


