Annick Van Bossche

Van: Directie Wonderboom <directie@gbswaasmunster.be>
Verzonden: dinsdag 2 september 2025 11:54

Aan: Annick Van Bossche

Onderwerp: RE: verlofkalender 2026

Dag Annick

Graag voorzien wij opnieuw slechts 3 weken collectief verlof voor de poetsvrouwen komende zomer.
En dit van maandag 27 juli temzondag 16 augustus 2026.

Kan er in juli eventueel terug een jobstudent voorzien worden om de poetsvrouwen te ondersteunen bij de
grote kuis.
Want de laatste jaren hebben wij geen jobstudenten meer gehad en de poetsvrouwen geraken alleen niet rond.

Alvast bedankt om dit na te vragen!
Met vriendelijke groet

Caroline Van Schoor

Directeur GBS De Wonderboom
Kerkstraat 49 - 9250 Waasmunster
052/46.17.01
www.gbsdewonderboom.be
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Van: Annick Van Bossche <annick.vanbossche@waasmunster.be>

Verzonden: donderdag 14 augustus 2025 16:58

Aan: Ruiter Directie <directie@glsruiter.be>; Directie Wonderboom <directie@gbswaasmunster.be>
Onderwerp: verlofkalender 2026

Caroline en Nathalie

An

De zon schijnt, collega’s zijn al terug uit vakantie dus is het tijd om aan de kalender voor 2026 te denken &



In de afsprakennota met de poetsdames van de scholen is er vastgelegd dat er 4 weken collectief verlof worden
vastgelegd — zijnde de laatste 2 weken van juli en de eerste 2 weken van augustus. Dit om de grote schoonmaak
goed geregeld te krijgen met alle poetsdames samen.

In 2024 en 2025 is op vraag van de directie en personeel van GBS De Wonderboom hiervan afgeweken en zijn er
slecht 3 weken collectief verlof vastgelegd.

Ik heb de kalender van 2026 eens bekeken. Zoals vastgelegd in de afsprakennota zou dit de volgende periode zijn:
e Van maandag 20/07/2026 tot en met zondag 16/08/2026
Wat lijkt jullie het meest aangewezen met het oog op de herstart van het nieuwe schooljaar 2026-2027?

De collectieve sluiting is in principe voor beide scholen gelijklopend. Mits motivatie kan hiervan afgeweken worden
omdat het bv. voor de ene school efficiénter werken is omdat er geen activiteiten meer doorgaan op de school.

Kunnen jullie tegen 11/09/2025 het voorstel van de collectieve sluiting 2026 doorgeven?

Met vriendelijke groeten

Annick Van Bossche

Personeelsdienst

Gemeente en OCMW Waasmunster

Wdas Abdij van Roosenberglaan 8 // 9250 Waasmunster // T 052 89 20 06
munster

personeelsdienst@waasmunster.be

www.waasmunster.be

Volg ons op: o @ o

Print deze mail alleen als je het echt nodig vindt.

Elke e-mail uitgaande van de gemeente Waasmunster of van één van haar medewerkers heeft uitsluitend informatieve waarde en kan geen
verbintenissen tot stand brengen. Verbintenissen kunnen enkel tot stand worden gebracht via de klassieke briefwisseling, ondertekend door de
burgemeester en de algemeen directeur.



